Avviso di selezione privatistica ad evidenza pubblica 2023 — Amministrativi Port Authority di Pisa s.r..

ALLEGATO N. 1

N.B. Da compilare (preferibilmente in stampatello) in tutte le sue parti, pena Pesclusione dalla

selezione.

A Port Authority di Pisa s.t.1.
Via della Darsena, 3/5
56121 - Pisa (PI)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione privatistica ad evidenza pubblica, per titoli e

prova orale-colloquio, per personale a tempo indeterminato, per il profilo di “Impiegato
amministrativo laureato” - livello 2° del CCNL Lavoratori dei Porti.

_1__sottoscritto/a

nato/a il a (Prov. )
residente a in Via

cap n. telefono Cellulare

CEL T T T T T T T T T T 1T 1771

Indirizzo e-mail

Domicilio da indicare solo se diverso dalla residenza:

Inditizzo

CAP Comune Provincia

Telefono Indirizzo e-mail
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione privatistica ad evidenza pubblica, per titoli e prova orale-
colloquio, per personale a tempo indeterminato, nel profilo professionale di “Impiegato Amministrativo
laureato” — livello 2° del CCNL Lavoratori dei Porti.
A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR. 28 dicembre 2000, n. 445 sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.PR. per le ipotesi di
falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto segue:

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana, oppure indicare il diverso Stato di provenienza e ai
sensi di legge indicare il relativo permesso di soggiorno: ;

2. di godere dei diritti civili e politici;

3. di avere la maggiore eta;

4. di essere in regola nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare per i
candidati di sesso maschile nati prima del 31.12.1985;

5. diavere familiari a carico:

SI O Indicare il numero:

NO O

(in presensa di familiari a carico, in caso di mancata indicazione del numero degli stessi, non verra considerato il
relativo titolo preferenziale previsto dall'art. 8 dell’Avviso di seleione);

6. di non avere carichi pendenti ovvero procedimenti penali in corso che siano ostativi alla legittima
costituzione del rapporto di lavoro;
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10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.

Luogo e data

di non rientrare nelle previsioni dell’art. 53, c. 16-ter, del D.Lgs. 165/2001 (7 dipendenti che, negli ultimi
3 anni di servizio, hanno eservitato poters autoritativo negogiali per conto delle Pubbliche Amministrazioni di cui
all'art. 1, . 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita
lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attivita della Pubblica Amministrazione svolta
attraverso i medesimi poter?”);

di non avere in corso contenziosi legali di qualsivoglia natura o per qualsiasi titolo nei confronti
della Port Authority Pisa s.r.l. o del socio unico, Comune di Pisa;

di non essere stato in precedenza licenziato da Port Authority Pisa s.tl. (ad esclusione dei soli
licenziamenti intimati per meri motivi economici);

di avere piena idoneita fisica alle mansioni inerenti il posto da ricoprire;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

di avere conseguito la laurea (magistrale, specialistica o vecchio ordinamento) in

E}

o di avere prestato servizio presso Port Authority Pisa s.t.l. per attivitd inerenti alla selezione
per un periodo pari a H

o di NON avere prestato servizio presso Port Authority Pisa s.rl per attivita inerenti la
selezione;

di essere in possesso della patente di guida, in corso di validita, di cat. B;

o di essere in possesso della patente nautica;

0 di NON essere in possesso della patente nautica ma di essere comunque disponibile a
conseguirla per lo svolgimento di prestazioni che la richiedano ed inerenti il posto da
ricoprire;

di accettare in modo incondizionato tutte le norme previste nella presente Selezione Pubblica;

Solo per i cittadini di Stati diversi da quello italiano:

. di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza,

. di essere in possesso della dichiarazione di equipollenza del proprio titolo di studio secondo
le modalita di legge (solo per chi ha conseguito il titolo di studio all’estero).

Firma

Alla presente domanda si allegano i seguenti documenti:

Copia fotostatica completa di un documento di identita in corso di validita (carta di identita o
passaporto);

Curricutum vitae redatto secondo lo standard europeo;

Copia fotostatica integrale della patente di guida;

Eventuale copia fotostatica integrale della patente nautica;
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Presa visione dellinformativa dell'art. 13 e 14 del Regolamento (UE) n. 679/2016 (“GDPR”) di cui allavviso di
selezione in oggetto :

[] prestoil consenso al trattamento
[] nego il consenso al trattamento

dei dati personali da me comunicati, consapevole che il conferimento degli stessi & facoltativo e che, tuttavia, il
mancato consenso _al ttamento _com I'im ibilita a Societa di ere in considerazi

lautocandidatura presentata.

Presa visione dell'informativa dell'art. 13 e 14 del Regolamento (UE) n. 679/2016 (“GDPR”), il candidato dichiara di
aver letto e compreso LINFORMATIVA per il trattamento dei dati sensibili fornita a norma e consapevole, in
particolare, che il trattamento riguardera i dati “sensibili”, vale a dire “dati personali idonei a rivelare l'origine razziale
ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati,
associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati petsonali idonei a
rivelare lo stato di salute e la vita sessuale”

[] presto il consenso al trattamento
[] nego il consenso al trattamento

dei dati sensibili dallo stesso eventualmente comunicati, prestando libero, consapevole, informato e specifico
consenso al trattamento, anche con sttumenti informatici e/o telematici, dei dati sensibili per le finalita definite nella
relativa informativa e necessari al fine consentire la partecipazione e la gestione della selezione oltre che per i dovuti
adempimenti amministrativi e per tutte le altre attivita connesse, compresa la comunicazione dei dati nelle forme e
nei modi indicati nell'informativa. Il candidato é consapevole che il conferimento degli stessi & facoltativo e che,
tuttavia, il mancato conse i ibilita ietd di i i i

a I'impossibilita per la Societd di prendere in considerazione
lautocandidatura presentata.

Data FIRMA
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